REGULAMIN

ZARZADU SPOEDZIELNI MIESZKANIOWE] .. ELTRA” W BYDGOSZCZY

§ 1

Zarzad Spoéidzielni dziata na podstawie postanowien ustawy z dnia 16.09 1982 r. Prawo
Spotdzielcze (tekst jednolity: Dz. U. 2003, nr 188, poz. 1848), postanowien statutu
Spotdzielni 1 niniejszego Regulaminu.
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I.

§2

. Zarzad Spotdzielni jest statutowym organem Spotdzielni, ktory kieruje jej dziatalnoscia 1

reprezentuje ja na zewnatrz.

. Zarzad sktada si¢ z dwoch lub trzech osob, w tym Prezesa wybieranych przez Rade

Nadzorcza.

. W sktad Zarzadu moga wchodzi¢ osoby nie bedace cztonkami Spétdzielni.
. Kandydat na czlonka Zarzadu winien posiada¢ umiej¢tnosci kierowania Spotdzielnig i

organizowania jej pracy.

§3

. Cztonek Zarzadu nie moze by¢ rownoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorcze;.
. W sktad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajaca w zwigzku matzenskim lub w

stosunku powinowactwa z cztonkiem Rady Nadzorcze;.

§ 4

Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdej chwili odwotany przez Rad¢ Nadzorcza, w

glosowaniu

tajnym, wiekszoscig 2/3 gltosow, jak rowniez przez Walne Zgromadzenie w przypadku nie
udzielenia absolutorium.

. Czlonek Zarzadu moze zrzec si¢ petnienia funkcji cztonka Zarzadu, zrzeczenie to winno

mie¢ formg¢ pisemna.

§5

. Z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spoldzielni, Rada Nadzorcza nawiazuje stosunek

pracy — w zaleznosci od powierzonego stanowiska - na podstawie umowy o prace albo
powotania ( art. 68 Kodeksu Pracy ).

. Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy,

ktorego przedmiotem jest §wiadczenie pracy.

. W razie odwotlania cztonka Zarzadu zatrudnionego na podstawie powotania, prawo

odwotania go ze stanowiska, przystuguje takze Zarzadowi Spoétdzielni.



§6

1. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkow Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dzialalno$cig
gospodarcza Spoétdzielni, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynno$ci okreslonego
rodzaju lub czynnosci szczegodlnych.

2. Statut Spotdzielni uzaleznia udzielenie pelnomocnictwa przez Zarzad od uprzednie;j
zgody Rady Nadzorczej.

§7

1. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych w Prawie
Spoétdzielczym lub w Statucie Spotdzielni do zakresu dziatania innych organdw.

2. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w formie uchwal na odbywanych okresowo
posiedzeniach. W okresie migdzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w
ramach podzialu czynno$ci pomigdzy cztonkami Zarzadu.

3. Podziatu czynno$ci dokonuje Zarzad Spoétdzielni w formie uchwat, stosownie do biezacych
potrzeb Spotdzielni.

§ 8

1. Pierwsze posiedzenie Zarzadu winno nastgpi¢ niezwlocznie po wyborze, nie pozniej jednak
niz w dniu nastgpnym. Prezes Zarzadu jest zobowigzany zglosi¢ niezwlocznie zmiany
sktadu
Zarzadu w rejestrze sgdowym.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz jeden raz w miesigcu.
Posiedzenia zwotuje 1 przewodniczy im Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego Vice-
prezes 1 uzgadnia z pozostatymi czlonkami Zarzadu porzadek obrad..

§9

1. Na czele Zarzadu stoi Prezes, ktory kieruje i koordynuje dziatalnos¢ Zarzadu a w czasie
jego nieobecnosci V-ce Prezes.
2. Prezes kieruje biezaca dziatalno$cig gospodarczg Spotdzielni i za nig odpowiada..

§ 10

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, zwlaszcza w nastgpujacych sprawach:

1/ cztonkowskich, nie zastrzezonych do kompetencji innych organow,

2/ ustanawiania praw do lokali, garazy, oraz innych lokali o innym przeznaczeniu,

3/ zamiany lokali,

4/ wynajmowania lub oddawania w bezptatne uzywanie przez cztonka catego lub czesci
lokalu mieszkalnego zwigzanego ze zmiang sposobu korzystania z lokalu badz jego
czgsci,

5/ okre$lanie przedmiotu odregbnej wlasnosci, w tym prawa do garazu,

6/ zawieranie uméw o budowe lokali mieszkalnych i lokali o innym przeznaczeniu,

7/ sporzadzania projektow planéw gospodarczych i programdéw dzialalnosci spotecznej,
oswiatowo kulturalnej oraz projektow struktury organizacyjne;j,

8/ ustalania wysokos$ci optat za uzywanie lokali oraz dzierzawe terenu,

9/ w sprawach przestoi lokali mieszkalnych 1 uzytkowych,

10/ wlaczenia 1 wytaczenia dostaw ciepla,

11/ uchwalania minimalnego 1 maksymalnego wskaznika energochtonno$ci podgrzania
wody uzytkowej, zatwierdzenie wysokosci zaliczek na pokrycie kosztéw c.o. 1 podgrzania
wody,
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12/ zwotywanie Walnego Zgromadzenia ,

13/ przygotowywania sprawozdan dla Rady i Walnego Zgromadzenia,

14/ inwestycji,

15/ rocznych sprawozdan finansowych,

16/ nabywania, zbywania lub likwidacji srodkow trwatych, z wylaczeniem uchwat
zastrzezonych dla innych organéw Spoétdzielni,

17/ zatwierdzania zasad prowadzenia rachunkowos$ci Spotdzielni,

18/ umarzania nalezno$ci Spotdzielni,

19/ zawierania uméw naktadajacych na Spotdzielni¢ zobowigzania majatkowe,

20/ powotywania komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych, przecen, odbioru robot i
innych,

21/zatwierdzenia sposobu rozliczenia roznic inwentaryzacyjnych,

22/ zatwierdzania zaktadowych norm zuzycia, ustalania limitow, ekwiwalentow,

23/ projektow uchwat przedktadanych Radzie Nadzorczej,

24/ ustosunkowywania si¢ do zalecen polustracyjnych,

25/ zaciggania kredytu bankowego,

26/ zasad wynagradzania pracownikoéw Spotdzielni,

27/ powotywania i odwotywania pelnomocnikdéw Zarzadu oraz ustanawiania zakresu
ich petnomocnictw,

2. Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwat takze w innych sprawach w zakresie

posiadanych kompetencji zgodnie z postanowieniami Statutu.
3. W sprawach nie wymienionych w ust. 1 biezace decyzje moga podejmowac
poszczego6lni cztonkowie Zarzadu stosownie do ustalonego podziatu czynnosci.

§11

Czlonkowie Zarzadu uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz udzielajg Radzie
potrzebnych wyjasnien oraz przedktadajg zadane materiaty.

§ 12

. Zarzad prowadzi biuro Spétdzielni i kieruje jego praca.
. Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji cztonka Zarzadu i skierowaé sprawe
do rozstrzygnigcia przez caty Zarzad.
3. Prezes koordynuje pracg Zarzadu Spoétdzielni, a ponadto:
1/ zwotuje posiedzenia Zarzadu,
2/ ustala porzadek posiedzen 1 w razie konieczno$ci uzgadnia porzadek obrad z czlonkami
Zarzadu,
3/ przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu.
4. W razie jego nieobecnos$ci, czynnosci wymienione w ust. 3 wykonuje zastepca wskazany
przez Prezesa Zarzadu.
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§ 13

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w terminach ustalonych przez Zarzad.

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, co najmniej raz w miesigcu.

3. Prezes Zarzadu ustala z cztonkami Zarzadu terminy i porzadek obrad, uzgadnia projekty
uchwat.

4. Za nalezyte przygotowanie materiatoéw, ktore majg by¢ przedmiotem posiedzenia,
odpowiadajg cztonkowie Zarzadu, zgodnie z podziatem czynnosci.

5. Kazdy z cztonkow Zarzadu moze przed rozpoczgciem posiedzenia wnies¢ do porzadku

obrad sprawe, ktdra jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygniecia w formie uchwaty.
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6. O posiedzeniu Zarzadu 1 porzadku obrad, cztonkowie powinni by¢ zawiadomieni co
najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.
7. Cztonkowie Zarzadu wspolpracujg w realizacji uchwat podjetych przez organa Spotdzielni.

§ 14

W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat pracownicy Spotdzielni, delegowani cztonkowie
Rady Nadzorczej oraz inne zaproszone osoby.

§15

. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.

. Cztonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich

dotyczacych.

3. W razie naglej potrzeby, podj¢cie uchwaly moze nastgpic¢ poprzez podpisanie projektu
uchwaty kolejno przez cztonkéw Zarzadu. Uchwale uwaza si¢ za podjeta z chwila zlozenia
ostatniego podpisu. Taka uchwata winna by¢ uwidoczniona w protokole najblizszego
posiedzenia Zarzadu.

4. Cztonek Zarzadu, ktory glosowat przeciwko uchwale, moze wnie$¢ zastrzezenia do
protokotu z posiedzenia. Wniesienie zastrzezenia nie zwalnia czlonka Zarzadu z obowigzku
stosowania si¢ do decyzji podjetej przez Zarzad.

5. Zarzad podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym. Na zadanie jednego z obecnych na
posiedzeniu cztonkéw Zarzadu, uchwaty podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

6. Uchwata Zarzadu moze by¢ zmieniona lub uchylona, o ile osoba trzecia nie nabyta prawa

lub nie zostata zwolniona z obowigzku.
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§16

W zakresie kierowania Spotdzielnia Zarzad stosuje, w zaleznosci od potrzeb, odpowiednie

formy przekazywania zadan do realizacji, w szczegolnosci:

1/ uchwaty, zarzadzenia, decyzje, polecenia stuzbowe, pisma okdlne wg rozdzielnika,

2/ pisemne lub ustne polecenia,

3/ polecenia przekazywane zainteresowanym w formie ustalen dokonywanych podczas
posiedzen, narad, spotkan roboczych, itd.

§17

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.
2. Protokot z posiedzenia powinien zawierac:
1/ numer kolejny i date posiedzenia,
2/ nazwiska czlonkow Zarzadu i innych os6b obecnych na posiedzeniu.
3/ porzadek obrad,
4/ zwiezle streszczenie referowanych spraw,
5/ wyszczegolnienie zalacznikow stanowigcych integralng cze¢§¢ protokodtu.
3. Protokét podpisuja wszyscy cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i protokolant.
4. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem obrad, winny by¢
zatgczone do protokétu.

§ 18
1. Oswiadczenia woli za Spotdzielni¢ sktadaja co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lub

jeden cztonek i pelnomocnik.
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2. Oswiadczenia woli skierowane do Spotdzielni, a ztozone w jej lokalu albo pisemnie
jednemu z cztonkow Zarzadu, majg skutek prawny wzgledem Spotdzielni.

§19

Zarzad zobowigzany jest do :

1/ uczestniczenia na zaproszenie, w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz udzielania
stosownych wyjasnien,

2/ dokonywania okresowo analiz wynikow dziatalno$ci Spotdzielni.

§ 20

1. Czlonkowie Zarzadu kierujg pracami podporzadkowanych im bezposrednio samodzielnych
stanowisk pracy.

2. Cztonkowie Zarzadu w wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 wydajg, w
zakresie spraw niezastrzezonych do kolegialnych decyzji Zarzadu, zarzadzenia i decyzje
niezbedne do prawidlowej realizacji powierzonych im zadan oraz ponosza
odpowiedzialnos¢ za ich realizacj¢ przez podlegle im stanowiska pracy, uchwat 1 decyzji
Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz Walnego Zgromadzenia.

3. Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji cztonka Zarzadu takze na wniosek innego
cztonka Zarzadu, chyba ze uzna za konieczne niezwloczne wykonanie decyz;ji.

4. W przypadku wstrzymania decyzji jak i jej wykonania w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 3
Prezes Zarzadu umieszcza sprawe w porzadku obrad najblizszego posiedzenia Zarzadu.

§ 21

1. Przekazywanie czynnosci przez ustepujacy Zarzad nowemu Zarzadowi lub Radzie
Nadzorczej dokonywane jest w formie protokotu zdawczo-odbiorczego. Obowigzek ten
dotyczy rowniez przekazywania funkcji przez poszczegdlnych cztonkoéw Zarzadu.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt 1
dokumentow z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych si¢ w trakcie
zatatwiania i nie zalatwionych ( z podaniem przyczyny ).

3. Protokét zdawczo-odbiorczy podpisany przez osoby uczestniczace w czynnosciach
przekazania, sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, ktore otrzymuja; przekazujacy,
przyjmujacy, natomiast trzeci egzemplarz pozostaje w aktach Spotdzielni.

§ 22

1. W sprawach nie unormowanych niniejszym regulaminem decyduje Zarzad w granicach
okreslonych Statutem i innymi przepisami prawa.

2. Niniejszy regulamin zostal zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej
»Eltra” w Bydgoszczy Uchwata Nr10/2011 w dniu 15.11.2011r. i obowiazuje
od dnia podjecia uchwaty.

3. Traci moc regulamin Zarzadu Spoétdzielni z dnia 31.05.2004 r.

Sekretarz Przewodniczacy
Rady Nadzorcze;j Rady Nadzorczej
Pawet Smolinski Jerzy Bosak



